Die Uibersichtliche Urlaubsplanung, Arbeits-

zeiterfassung und Fehlzeitenverwaltung

Fur kleine und mittlere Unternehmen und Handwerker - branchenunabhdngig

Lexware fehlzeiten macht Ihre Urlaubs- und Fehlzeitenverwaltung einfach und
Ubersichtlich. Dazu unterstutzt das Programm Sie bei der Erfassung von Arbeits-
zeiten und Fuhren der Arbeitszeitkonten. Uber das integrierte Web-Modul Lexware
myCenter kann jeder Mitarbeiter Abwesenheitsantrage, Krankmeldungen und
Arbeitszeiten erfassen und genehmigen lassen.
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Buchungsmodul

Leichte Eingabe und besserer Uberblick durch die
grafische Darstellung in den Kalenderblattern

Lexware
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Lexware fehlzeiten

Die wichtigsten Leistungen auf einen Blick

Basisfunktionen

v Geseftzliche Aktualisierungen fur das aktuelle Kalenderjahr

v Automatisches Setup fur die schnelle und einfache
Installation

v Intelligente Schritt-fur-Schritt-Assistenten und Eingabe-
dialoge

v Ubersichtliche Benutzeroberflache fur die intuitive Bedien-
barkeit des Buchungskalenders

v/ Berechnung von Urlaubsansprichen und Zusatzurlaub
aufgrund von Alter, Betriebszugehorigkeit oder Schwer-
behinderung

v Erfassen von Urlaub im Buchungskalender per Mausklick

v Erfassen von Serienterminen, z. B. bei Berufsschule

v Einrichtung und Prafung von Urlaubsregelungen wie
Vertretung, Mindestbesetzung, etc.

v Grafischer Urlaubsplaner unter Berucksichtigung aller
Urlaubsregelungen

v Manuelle Urlaubskorrektur pro Mitarbeiter, z. B. bei
Resturlaub oder ausbezahltem Urlaub

v Arbeitshilfen fur Urlaubsberechnung bei Mutterschutz,
Erziehungsurlaub, Arbeitgeberwechsel efc.

v Urlaubsgruppenverwaltung fur spezielle Urlaubsregelungen
von Mitarbeitergruppen

v Urlaubskonten per Stichtag — sowie ubersichtliche
Darstellung des Arbeitszeitkonten

Fehlzeiten

v Erfassungsmaglichkeit aller sonstigen Fehlzeiten per
Mausklick

v Anlegen und Verwalten samtlicher Abwesenheitsarten
und spezifischer Fehlzeiten, sowie Sonder- und Zusatz-
urlaub

Vv Spezifikation und automatisierte Prufung von Krankheits-
zeiten mit/ohne AU

Arbeitszeitkonten

v Flexible Standardvorgaben fur Arbeitszeitprofil und
Urlaubsregelungen bei der Neuanlage von Mitarbeiter-
daten (z.B. 5§ Tage/40 Stunden pro Woche)

Vv Arbeitszeiterfassung und Fuhren der Arbeitszeitkonten
lhrer Mitarbeiter

v Automatisches Berucksichtigen aller erfassten Fehlzeiten
und Feiertage bei Berechnung der Arbeitszeitkonten

v Sollzeitenerfassung durch flexible Arbeitszeitprofile im
Format Echtminuten oder Industrieminuten wahlbar

v Arbeitskontokorrekturfunktion fur z. B. ausbezahlte Uber-
stunden

Lexware myCenter

v Inklusivlizenzen fur Lexware myCenter: 3 Freilizenzen
(beliebig erweiterbar)

v Web-Applikation Lexware myCenter: Erfassung von
Urlaub und Abwesenheiten per Internet

Vv Direkter Zugriff auf Urlaubskonto, erfasste Abwesen-
heiten, Urlaubsantrage, abwesende Mitarbeiter und
Vertreter

v/ Beanfragen und Genehmigen von Urlaub direkt vom
Arbeitsplatz

v Abwesenheitsubersicht aller Mitarbeiter

v Erfassung von Arbeitszeiten (Stempeln, Von-Bis-Zeiten
oder nur Tages-Ist-Zeit-Erfassung)

Kostenlose Zusatzservices

v Online-Forum zum Austausch mit anderen Nutzern oder
Experten

v Einstiegsvideos fur den einfachen Einstieg ins Produkt

v/ Kostenlose Installations-Hotline

Mehrwertfunktionen, Schnittstellen und Servicemodule

Vv Erstellung und Ausdruck samtlicher Berichte und
statistischer Auswerfungen

v Microsoft®-Excel-Export zur Weiterverarbeitung aller
Auswertungen in Excel

v Aktuelle Feiertag- und Schulferiendatenbank je Bundes-
land

v Detaillierte Rechte- und Benutzerverwaltung

v Personalmanager — Mitarbeiterverwaltung inkl. konfi-
gurierbare Erstellung von Mitarbeiterlisten

v Kostenlose Beratung rund um die Installation

v Importschnittstelle von Mitarbeiter-Daten

Unser Versprechen

+/ Sie erhalten alle Updates kostenlos
+/ Sie arbeiten mit einer topaktuellen Software
v/ Sie berucksichtigen alle aktuellen Gesetze

Konditionen: 365 Tage Laufzeit

Innerhalb der 365-tagigen Nutzungsdauer haben Sie

Zugriff auf den vollen Leistungsumfang der Software
und erhalten alle Updates kostenlos. Nach Ablauf der
Nutzungsdauer muss diese kostenpflichtig verlangert

werden. Ansonsten kénnen Sie nur noch auf lhre Daten
zugreifen, das Programm aber nicht mehr nutzen.

Konditionen: unbegrenzte Laufzeit

Innerhalb der Abo-Laufzeit haben Sie Zugriff auf den
vollen Leistungsumfang der Software und erhalten alle
Updates kostenlos. Die Mindestlaufzeit des Abos betragt
365 Tage. Nach Ablauf verlangert sich die Laufzeit auto-
matisch um weitere 365 Tage. Eine Kundigung ist jeder-
zeit moglich. Sie wird jeweils zum Ende der Abo-Laufzeit
wirksam. AnschlieBend kénnen Sie nur noch auf lhre
Daten zugreifen, das Programm aber nicht mehr nutzen.

Technische Daten

Die aktuellen Systemvorausseftzungen fur die
Nutzung der Lexware Software finden Sie hier:
https://www lexware.de/systemvoraussetzungen/




